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ОСНОВАННЫЕ НА ПЛАНЕ РАБОТЫ ШКОЛЫ  
НА 2011-12 УЧЕБНЫЙ  ГОД
РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

1.1.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕГИАЛЬНЫХ И АДМИНИСТРАТИВНЫХ ОРГАНОВ ПО УПРАВЛЕНИЮ ОУ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Проведение административных совещаний по основным вопросам деятельности ОУ
	2 раза в месяц: 1, 3-я неделя месяца
	Директор

	2.
	Проведение совещаний при директоре по вопросам деятельности ОУ
	2 раза в месяц: 2, 4-я неделя месяца
	Директор, зам. директора по УВР

	3.
	Проведение педагогических советов:
- по итогам промежуточной аттестации;
- тематический;
- по государственной (итоговой) аттестации выпускников
	1 раз в триместр:  Март, май, июнь
	Директор, зам. директора по УВР, зам директора по ВР

	4.
	Проведение заседаний Управляющего Совета школы по вопросам функционирования ОУ
	2 раза в год
	Директор, председатель Управляющего Совета школы

	5.
	Проведение собраний трудового коллектива
	1 раз в квартал
	Директор, председатель ПК

	6.
	Проведение заседаний родительского комитета и Управляющего Совета школы
	2 раза в год: сентябрь, март
	Директор, председатель УСШ

	7.
	Проведение общешкольных родительских собраний
-  1 -4 классов;
- 5-8 классов; -9-11 классов;
- будущих первоклассников
	1 раз в триместр (тематические), 1 раз в триместр - текущие вопросы
	Директор, зам. директора по УВР

	8.
	Проведение заседаний предметных методических объединений
	1 раз в триместр
	Директор, зам. директора по УВР,
руководители МО


1.2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ОУ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Планово - прогностическая деятельность

	1
	Распределение функциональных обязанностей между членами администрации ОУ
	Август
	Директор

	2
	Планирование работы Управляющего Совета школы
	Сентябрь
	Директор, председатель Совета школы

	3
	Планирование работы заместителей директора по УВР, ВР
	Май
	Зам. директора по УВР, ВР

	4
	Планирование работы по информатизации ОУ
	Апрель-май
	Директор, ответственный за информатизацию

	5

	Планирование мероприятий по проведению промежуточной аттестации обучающихся 2-4, 5-8, 10 классов
	Сентябрь

	Зам. директора по УВР


	
	Планирование мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	
	

	
	Планирование мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ в текущем году
	
	

	6
	Планирование работы предметных МО школы
	Май
	Руководители МО

	7
	Планирование работы учебного кабинета
	Сентябрь
	Зав. кабинетами


	8
	Планирование воспитательной работы на текущий год
	Май - июнь
	Зам. директора по ВР

	9
	Планирование работы социально - психологической службы
	Май
	Психолог школы

	10
	Планирование мероприятий по пропаганде ЗОЖ и профилактике вредных привычек
	Август
	Зам. директора по ВР

	11
	Планирование мероприятий по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности, СПИДа
	Август
	Зам. директора по ВР и СВ

	12
	Планирование работы дополнительного образования
	Август
	Зам. директора по ВР, учителя физкультуры, ОБЖ

	13
	Планирование работы по профилактике детского травматизма, пропаганде ПДЦ
	Май - август
	Зам. директора по УВР, организатор ОБЖ

	14
	Планирование работы по физическому воспитанию обучающихся
	Август

	Зам. директора по ВР, учителя физической культуры

	
	Планирование спортивно - массовой работы
	
	

	15
	Планирование работы спортивных, секций
	Сентябрь
	Руководители секций

	16
	Планирование работы по подготовке и проведению летней оздоровительной компании на текущий год
	Сентябрь
	Директор, зам. Директора по ВР и СВ

	17
	Планирование работ по ОТ и ТБ
	Май
	Директор, ответственный за обеспечение ОТ и ТБ, зам. Директора по ОБ

	18
	Планирование деятельности по противопожарной безопасности ОУ
	Май
	Зам. директора по АХЧ и ОБ

	19
	Планирование мероприятий по обеспечению электробезопасности и профилактике электротравматизма
	Август
	Зам. директора по АХЧ

	20
	Планирование работы по антитеррористической защищенности ОУ
	Август
	Директор, зам. Директора по ОБ

	21
	Планирование работы по вопросам по ГО, предупреждению и ликвидации ЧС
	Январь
	Зам. директора по ОБ, нач. штаба ГО и ЧС

	22
	Планирование работы по укреплению материально - технической базы ОУ
	Январь
	Директор, зам. директора по АХЧ, главный бухгалтер

	23
	Планирование работы по проведению каникул
	Последняя неделя перед каникулами
	Зам. директора по УВР, ВР

	24
	План курсовой переподготовки педагогических кадров
	Май
	Зам. директора по УВР



•    Информационно - аналитическая деятельность
	1
	Отчет на начало учебного года (ОШ-1)
	Сентябрь
	Директор и зам. директора по УВР

	2
	Отчет на начало учебного года (РИК-76)
	
	

	3
	Сведения о материальной базе (Д-4)
	
	Зам. директора по АХЧ

	4
	Сведения о количестве педагогических работников, классов - комплектов до начала учебного года (Д-6)
	
	Директор, зам. директора по УВР

	5
	Отчет по плановым и занятым штатным единицам
	Ежеквартально
	Директор, главный бухгалтер

	6
	Тарификация и штатное расписание на текущий учебный год
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по УВР, главный бухгалтер

	7
	Подготовка расчетов, смет к ремонту на следующий год
	Август
	Директор, зам. директора по АХЧ, главный бухгалтер

	8
	Подготовка заявок на оборудование, инвентарь, мебель, учебники
	В течение года
	Директор, зам. директора по АХЧ, зав. библиотекой

	9
	Сведения о трудоустройстве выпускников 9, 11 классов
	Сентябрь
	Классные руководители, зам. директора по УВР

	10
	Сводный отчет об учащихся, выбывших на начало учебного года за летний период
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, документовед

	11
	Отчет о движении учащихся в течение учебного года
	По окончании триместра
	Зам. директора по УВР, документовед

	12
	Отчет по итогам промежуточной аттестации
	По окончании триместра. Май
	Зам. директора по УВР

	13
	Отчет по итогам государственной (итоговой) аттестации
	
	

	14
	Отчет по итогам ЕГЭ
	
	

	15
	Оформление заявки на бланки строгой отчетности
	Март
	Зам. директора по УВР

	16
	Анализ работы МО за прошлый год
	Май
	Зав. МО, зам. директора по УВР

	17
	Анализ работы социально -психологической службы
	Май
	Зам. Директора по С В, психолог

	18
	Анализ воспитательной работы и работы объединений дополнительного образования
	Май Июнь
	Зам. директора по ВР

	19
	Анализ проведения летней оздоровительной компании
	
	

	20
	Анализ работы по информатизации ОУ
	Май
	Директор, ответственный по информатизации

	21
	Анализ работы по охране труда и технике безопасности в ОУ
	Май
	Зам. директора по УВР, организатор ОБЖ

	22
	Анализ работы по укреплению материально - технической базы ОУ
	Май
	Директор, зам. директора по АХЧ, главный бухгалтер школы

	23
	Анализ работы библиотеки
	Май
	Зав. библиотекой

	24
	Отчет по охвату учащихся горячим питанием
	Ежемесячно
	Зам. Директора по СВ, зав производства столовой

	25
	Отчет о состоянии физического развития, здоровья школьников
	Май
	Зам. Директора по СВ, учителя физкультуры, мед. сестра

	26
	Отчет о травматизме за текущий год
	Май
	Зам. директора по УВР, учителя физкультуры

	27
	Анализ спортивно - массовой работы
	Май
	Учителя физкультуры

	28
	Учет несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН, ВШУ
	Сентябрь
	Зам. Директора по ВР и СВ

	29
	Учет несовершеннолетних обучающихся, систематически пропускающих учебные занятия без уважительной причины
	Ежемесячно
	Зам. Директора по ВР, классные руководители

	30
	Формирование банка данных о малообеспеченных семьях
	Сентябрь
	Зам. Директора по СВ

	31
	Формирование банка данных о семьях, находящихся в социально опасном положении
	
	

	32
	Анализ работы по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности
	Май
	Зам. Директора по ВР и СВ

	33
	Анализ работы по профилактике употребления ПАВ, вредных привычек, пропаганде ЗОЖ
	
	Зам. Директора по ВР и СВ

	34
	Анализ работы по предупреждению ДДТТ, пропаганде ПДД
	Май
	Зам. директора по ВР и ОБ

	35
	Отчет по форме Ф-6 (о численности работающих и забронированных военнообязанных)
	Декабрь
	Ответственный за воинский учет, документовед

	36
	Информация о прохождении курсовой переподготовки
	Май
	Зам. директора по УВР

	37
	Справки по итогам внутришкольного контроля
	В течение года
	Зам. директора по УВР, ВР


РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ,  НАПРАВЛЕННОЙ  НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

2.1. Организация мероприятий по всеобучу

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Реализация требований к организации образовательного процесса

	1.
	Разработка и утверждение годового календарного учебного графика школы на текущий учебный год
	Август
	Администрация школы

	2.
	Подготовка расписания учебных занятий, факультативов, индивидуально -групповых занятий (ИГЗ) в соответствии с требованиями СанПиН
	Август - сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3.
	Работа по анализу и проверке календарно - тематического планирования учителей - предметников
	Август - сентябрь
	Зам. директора по УВР

	4.
	Подготовка расписания работы творческих объединений, кружков, спортивных секций
	Сентябрь - январь
	Зам. директора по ВР

	5.
	Проведение работы по внедрению информационной системы, включая:
- создание банка данных по выявлению и учету детей из малообеспеченных семей;
- создание банка данных по выявлению и учету детей, относящихся к «группе риска»;
- создание банка данных по учету детей детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течении года
	Зам. директора по УВР и СВ


•    Реализация требований к содержанию образования и реализация образовательных программ 
начального, основного и среднего (полного) общего образования

	1.
	Разработка и утверждение учебного плана
на текущий год с учетом обновления
содержания начального, основного,
среднего (полного) общего образования
	Август
	Администрация,
школы

	2.
	Подготовка программно - методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта
	Май - август
	Зам. директора по УВР

	3.
	Контроль своевременного прохождения программы учебных предметов выпускниками 9, 11 классов
	Январь, май
	Зам. директора по УВР

	4.
	Информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости, посещаемости учебных занятий
	1 раз в триместр
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	5.
	Разработка системы психологического сопровождения выбора образовательного маршрута обучающимися основной школы для определения дальнейшего профиля обучения
	В течение года
	Зам. директора по УВР, зам. директора по СВ, психолог школы, классные руководители

	6.
	Обеспечение соответствия учебно - методических и дидактических комплектов, материально-технической базы, профессионального уровня педагогических кадров реализуемым образовательным программам
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР, руководители МО


•    Реализация требований по вопросам охвата детей общим образованием

	1.
	Организация рейдов всеобуча
	Август. В течение года
	Директор, зам. директора по УВР и ВР

	2.
	Сдача отчетности:
-ОШ;
- список учащихся на текущий год
- движение учащихся.
	Август.
	Директор, зам.
директора по
УВР,
документовед
классные
руководители

	3.
	Анализ посещаемости школы учащимися
	Ежемесячно
	Зам. директора по УВР и ВР, классные руководители

	4.
	Анализ посещаемости школы учащимися, состоящими на учете в ПДН и на внутришкольном учете
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР и СВ


•     Реализация требований по вопросам порядка приема и отчисления обучающихся

	1
	Комплектование 1 класса
	Апрель - август
	Директор

	2
	Комплектование ГПД
	Август - сентябрь
	Директор

	3
	Комплектование 10 классов
	Июнь - август
	Зам. директора по УВР

	4
	Организация приема и отчисления обучающихся в текущем году
	В течение года
	Директор, документовед


•    Реализация требований по учету и хранению документов государственного образца
	1.
	Организация учета и хранения документов государственного образца
	В течение года
	Директор, документовед, главный бухгалтер

	2.
	Выполнение требований к оформлению документов государственного образца
	Июнь
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	3.
	Организация учета и выдачи сертификатов по результатам сдачи экзаменов в форме ЕГЭ
	Июнь
	Зам. директора по УВР

	4.
	Проверка ведения классных журналов
	1 раз в триместр
	Зам. директора по УВР

	5.
	Проверка ведения журналов факультативов, индивидуального обучения и ГПД
	Ежемесячно
	Зам. директора по УВР


•    Реализация требований по формам получения образования
	1.
	Подготовка документов для организации индивидуального обучения на дому
	Август, сентябрь, в течение года
	Зам. директора по УВР

	2.
	Контроль за ведением журнала учета проведения занятий с детьми, находящимися на индивидуальном обучении
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3.
	Разработка мероприятий для проведения государственной (итоговой) аттестации для выпускников 9, 11 классов, находящихся на индивидуальном обучении
	Апрель - май
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	4.
	Выполнение требований к оформлению
документов государственного образца
	Июнь
	Зам. директора по
УВР, классные руководители

	5.
	Организация учета и выдачи
сертификатов по результатам сдачи
экзаменов ЕГЭ
	Июнь
	Зам. директора по
УВР


2.2. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕГО ПРОСТРАНСТВА

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Реализация требований к организации образовательного процесса

	1.
	Организация работы группы продленного дня
	Сентябрь, в течение года
	Зам. директора по УВР

	2.
	Организация горячего питания:
- за родительские деньги;
- бесплатное питание детей из малообеспеченных семей
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по СВ

	3.
	Контроль за качеством приготовления пищи, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил в школьной столовой
	В течение года
	Директор, члены
бракиражной
комиссии

	4.
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований:
- в спортивных залах;
- в учебных кабинетах;
- в дополнительных общественных помещениях
	По графику административно-общественного контроля
	Зам. директора по АХЧ, заведующие кабинетами

	5.
	Проведение инструктажей по ОТ и ТБ с обучающимися в учебное время, во время проведения внеклассных, культурно-массовых, спортивных мероприятий
	В соответствии с требованиями к проведению данных инструктажей
	Зам. директора по
ОБ и ВР, инженер
по технике
безопасности,
классные
руководители,
учителя предметники

	6.
	Организация медицинских осмотров обучающихся
	По графику в течение года
	Врач, мед.сестра

	7.
	Организация работы по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности
	В течение года по отдельному плану
	Зам. директора по ВР и СВ, классные руководители

	8.
	Организация работы по профилактике вредных привычек, пропаганде ЗОЖ
	В течение года по отдельному плану
	Зам. директора по ВР и СВ, классные руководители

	9.
	Организация работы по профилактике детского травматизма, пропаганде ПДЦ
	В течение года по отдельному плану
	Зам. директора по ОБ и ВР, классные руководители

	10.
	Организация физкультурно-оздоровительных работ
	В течение года по отдельному плану
	Зам. директора по ВР, учителя физкультуры

	11.
	Осуществление мероприятий по созданию системы консультативной поддержке родителей, имеющих детей с проблемами в школьной и социальной адаптации
	В течение года по отдельному плану
	Зам. директора по ВР и СВ, психолог

	12.
	Осуществление мер по дальнейшему развитию сети дополнительного физкультурного образования и увеличению контингента обучающихся, задействованного в сфере физкультурно-спортивных услуг
	В течении года
	Зам. директора по ВР, учителя физкультуры

	13.
	Обеспечение оптимальной занятости спортивных залов и спортивных площадок в учебное и в неучебное время
	В течение года
	Зам. директора по ВР, учителя физкультуры


•    Социальные гарантии прав граждан на образование
	1.
	Формирование и обновление базы данных на обучающихся из малообеспеченных семей
	Август, сентябрь
	Зам. Директора поСВ

	2.
	Обеспечение обучающихся из малообеспеченных семей учебниками и учебными пособиями
	Август, сентябрь
	Зав. библиотекой

	3.
	Обеспечение обучающихся из малообеспеченных семей бесплатными путевками в летние школьные лагеря с дневным пребыванием
	Июнь - август
	Зам. Директора по СВ

	4.
	Оформление обучающихся из малообеспеченных семей в группу продленного дня
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР и СВ

	5.
	Трудоустройство детей из малообеспеченных семей на трудовые места по благоустройству территории от службы занятости.
	В течение года
	Зам. Директора по СВ


•    Реализация требований по трудоустройству

	1.
	Подготовка информационных данных по итогам поступления, занятости, трудоустройство выпускников 9 классов. Сбор подтверждающих документов
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по УВР, классные руководители

	2.
	Подготовка информационных данных по итогам зачисления в 10 класс
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по УВР

	3.
	Подготовка информационных данных по итогам поступления, занятости, трудоустройства выпускников 11 классов
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по УВР


•    Охрана прав детства

	1.
	Формирование и обновление базы данных по опекаемым детям, сбор подтверждающих документов
	Сентябрь
	Зам. Директора по СВ, классные руководители

	2.
	Планирование мероприятий по соблюдению требований законодательства по вопросам охраны детства
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по С В

	3.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с обучающимися по вопросам охраны детства, правам ребенка
	В течение года по графику
	Зам. Директора по СВ, психолог школы

	4.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с педагогическими работниками по вопросам охраны детства, правам ребенка
	В течение года по графику
	Зам. директора по СВ


РАЗДЕЛ 3. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ

3.1. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Организационно - методическая работа

	1.
	Укомплектование ОУ педагогическими кадрами, проведение тарификации на текущий учебный год
	Август
	Директор

	2.
	Разработка и утверждение календарно - тематического планирования по учебным предметам, факультативам, индивидуально-групповым занятиям, элективным курсам
	Август
	Замдиректора по УВР, руководители МО

	3.
	Разработка и утверждение календарно-тематического планирования работы творческих объединений, спортивных секций в системе дополнительного образования
	Сентябрь
	Зам. директора по ВРи
руководители объединений

	4.
	Организация работы по выполнению единых требований к проведению контрольно-оценочной деятельности педагогическими работниками
	1 раз в триместр
	Зам. директора по УВР

	5.
	Организация работы по выполнению единых требований к ведению документации
	1 раз в триместр
	Зам. директора по УВР

	6.
	Организация научно-исследовательской деятельности педагогических работников
	В течение года
	Руководители МО

	7.
	Проведение «Недели показательной учебы»
	Апрель
	Зам. директора по УВР

	8.
	Участие педагогических работников в профессиональных конкурсах районного, окружного и городского уровней
	В течение года
	Зам. директора по УВР, председатели МО, председатель ППК

	9.
	Организация работы педагогических работников по паспортизации учебных кабинетов
	В течение года
	Администрация

	10.
	Организация работы по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся. Разработка и подготовка экзаменационного материала
	В течение года, март
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	11.
	Участие педагогических работников в проведении педагогических советов ОУ
	В течение года
	Администрация

	12.
	Подготовка отчетности по основным направлениям деятельности в соответствии с функциональными обязанностями
	Сентябрь, май
	Директор, зам. директора по УВР

	13.
	Систематическое ознакомление с изменениями ,дополнениями в нормативно - правовой базе, регламентирующей функционирование ОУ по основным вопросам его деятельности
	В течение года
	Директор


•    Повышение квалификации, курсовая переподготовка
	1.
	Подведение итогов аттестации педагогических работников в прошедшем году и составление графика аттестации на текущий год
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования, планирование и организация проведения открытых уроков, мероприятий аттестуемыми учителями
	Сентябрь, январь
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	3.
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей
	В течение года
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	4.
	Итоги курсовой переподготовки за прошедший год и организация курсовой переподготовки
	Май, сентябрь
	Зам. директора по УВР

	5.
	Организация обучения педагогических работников работе с компьютерной техникой, использованию информационных технологий в образовательном процессе
	В течение года
	Ответственный по информатизации

	6.
	Изучение, обобщение и распространение
передового педагогического опыта в
практике работы ОУ
	В течение года
	Зам. директора по
УВР


•    Организация обучения, проведение инструктажей по вопросам безопасности
	1.
	Организация и проведение обучения педагогических работников по вопросам ГО и ЧС
	
	Зам. Директора по ОБ, инженер по ОТ и ТБ

	2.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам пожарной и электробезопасности
	
	Зам .директора по АХЧ, ОБ и инженер по ОТ и ТБ, ответственный за ПБ

	3.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам ПДД и профилактике ДТП
	
	Преподаватель ОБЖ

	4.
	Проведение инструктажей по контролю за выполнением правил безопасного поведения обучающимися во время учебно-воспитательного процесса, расследованию несчастных случаев
	
	Директор, зам. директора по УВР, ВР и ОБ, классные руководители

	5.
	Проведение инструктажей по контролю за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил при организации учебно-воспитательного процесса
	
	Зам. директора по УВР

	6.
	Организация обучения по проведению инструктажей по ОТ и ТБ с детьми во внеурочное время
	
	Зам. директора по ВР, классные руководители, руководители объединений

	7.
	Организация обучения по проведению инструктажей по ОТ и ТБ с детьми во время учебного года
	
	Зам. директора по УВР, организатор ОБЖ, классные руководители


3.2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Организационно-методическая работа

	1.
	Утверждение календарно-тематического планирования, программ факультативных, индивидуальных занятий по предметам
	Август
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	2.
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования учителей, организация и планирование открытых мероприятий по предмету
	Август, сентябрь
	Руководители МО, Зам. директора по УВР

	3.
	Организация работы по итоговой государственной аттестации обучающихся 9, 11 классов, разработка и подготовка экзаменационного материала
	Февраль, март
	Учителя-предметники, зам .директора по УВР

	4.
	Изучение состояния техники безопасности и охраны труда в кабинетах
	В течение года
	Замдиректора по УВР, руководители МО

	5.
	Анализ работы за прошедший год
	Май
	Зам .директора по УВР. Председатели МО


•    Работа с педагогическими кадрами

	1.
	Организация работы по аттестации и повышению квалификации учителей кафедры
	Май, июнь
	Зам.директора по УВР, председатели МО

	2.
	Планирование курсовой переподготовки учителей
	Май, август
	Директор
Зам .директора по УВР

	3.
	Проведение индивидуальных консультаций с учителями по вопросам тематического планирования, форм диагностирования и методики построения современного урока
	В течение года
	руководители МО

	4.
	Участие учителей в в заседаниях районных МО по вопросам обмена опытом
	В течение года по
плану
	Директор
Зам .директора по УВР

	5.
	Участие учителей в районных семинарах повышения квалификации и научно - практических конференциях
	В течение года
	Учителя -предметники

	6.
	Обучение учителей работе с компьютерной техникой, использование информационных технологий в организации учебного процесса по предмету
	Январь, март
	Администрация

	7
	Проведение собеседований с учителями по вопросам обучения и воспитания учеников, самообразованию, повышению квалификации и др.
	Декабрь, апрель
	Директор


•    Учебная и внеклассная работа с обучающимися
	1.
	Организация участия школьников в школьных, районных, окружных и городски олимпиадах по предметам
	По графику
	Зам .директора по УВР, учителя-предметники

	2.
	Организация и проведение декады по предметам
	По плану школы
	Администрация, председатели МО

	3.
	Организация творческих внеклассных мероприятий, интеллектуальных конкурсов, викторин по предметам
	В течение года
	Зам. директора по ВР. классные руководители


•    Укрепление материально-технической базы
	1.
	Работа по укреплению материально-
технической базы в соответствии с
требованиями государственного
образовательного стандарта общего
образования по предмету:
- обеспечение печатными пособиями;
- обеспечение информационно-
коммуникативными средствами;
- обеспечение экранно-звуковыми

пособиями;
- обеспечение техническими средствами обеспечения;
- обеспечение учебно-практическим оборудованием.
	В течение года
	Директор, зам.
директора по
АХР. главный
бухгалтер школы,
председатели МО

	2.
	Работа по обеспеченности учебных кабинетов книгопечатной продукцией, обновление библиотечного фонда
	В течение года
	Библиотекарь

	3.
	Участие заведующих учебными кабинетами в смотре-конкурсе учебных кабинетов
	По плану школы
	Администрация

	4.
	Проведение текущего ремонта учебных кабинетов
	Май
	Директор, зам. директора по АХР


РАЗДЕЛ 4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА, НАПРАВЛЕННАЯ НА СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
4.1. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОУ ПО ПОВЫШЕНИЮ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Работа по преемственности начальной, основной и средней школы

	1.
	Обеспечение преемственности образования, адаптации обучающихся 5 классов
	Октябрь - ноябрь
	Зам.директора по УВР

	2.
	Обеспечение преемственности образования, адаптации обучающихся 10 классов
	Октябрь - ноябрь
	Зам.директора по УВР

	3.
	Анализ адаптации учащихся 1 классов
	Декабрь
	Зам.директора по УВР, психолог

	4.
	Организация посещения уроков в 4 классах учителями-предметниками основной школы
	Апрель-май
	Зам.директора по УВР

	5.
	Классно-обобщающий контроль в 9 классах
	Декабрь
	Зам.директора по УВР

	6.
	Мониторинг учебной деятельности обучающихся 4 классов
	Апрель
	Зам.директора по УВР

	7.
	Организация взаимодействия с ДОУ по преемственности детский сад-школа
	Май
	Зам.директора по УВР

	8.
	Взаимопосещение уроков учителями начальных классов и основной школы
	В течение года
	Зам.директора по УВР, руководители МО


•    Работа с одаренными детьми
	1.
	Создание информационного банка данных
по одаренным детям ОУ
	Сентябрь
	Зам.директора по
УВР

	2.
	Подготовка и участие в школьных,
районных, окружных и городских
олимпиадах, участие в открытых олимпиадах
	Декабрь - февраль
	Зам.директора по
УВР, учителя-
предметники

	3.
	Участие во Всероссийском конкурсе-игре по русскому языку «Русский медвежонок»
	Ноябрь
	Зам .директора по УВР

	4.
	Участие в районных, городских, областных конкурсах по использованию компьютерных технологий в образовательном процессе
	В течение года
	Учитель информатики

	5.
	Участие в Международной математической игре «Кенгуру»
	Март
	Зам.директора по УВР, учитель предметник

	6.
	Участие в районных, городских, областных, всероссийских конкурсах научно-исследовательских работ
	В течение года
	Зам.директора по УВР, учителя предметники


• Работа со слабоуспевающими детьми, детьми со слабым здоровьем

	1.
	Организация ликвидации академической задолженности детей, переведенных по итогам учебного года в следующий класс условно
	Июнь - август
	Зам .директора по УВР, психолог

	2.
	Организация и систематическое проведение индивидуально-групповых занятий с обучающимися, испытывающими затруднения в обучении
	Сентябрь, в течение года
	Зам .директора по УВР, классные руководители

	3.
	Организация педагогической поддержки слабоуспевающих обучающихся 9, 11 классов в период подготовки к государственной (итоговой) аттестации
	Апрель-май
	Зам .директора по УВР, классные руководители

	4.
	Организация индивидуального обучения на дому с обучающимися, имеющими показатели по состоянию здоровья
	Сентябрь, в течение года по мере необходимости
	Зам., классные руководители

	5.
	Организация контроля за ведением документации СМГ, оформлением журналов для индивидуального обучения на дому
	1 раз в четверть
	Зам .директора по УВР, классные руководители


• Профориентационная деятельность

	1
	Введение предпрофильной подготовки для обучающихся 8- 9 классов
	Август
	Зам .директора по УВР

	2
	Организация работы по профориентации обучающихся8- 9 класса
	В течение года
	Зам. Директора по ВР

	3
	Профориентационное  тестирование обучающихся 9 класса
	Ноябрь-апрель
	Психолог школы

	4
	Организация встреч обучающихся с представителями вузов, сузов, профучилищ
	В течение года
	Зам. Директора по ВР

	5
	Проведение анкетирования учащихся 8 класса по определению образовательных запросов и пред профильной подготовки
	Декабрь, апрель
	Зам. Директора по УВР и ВР, психолог школы, классные руководители


4.2. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО ПОДГОТОВКЕ  И   ПРОВЕДЕНИЮ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


• Организационная работа

	1
	Планирование   деятельности       системы дополнительного образования на текущий год
	Сентябрь
	Зам директора по
ВР, руководители
творческих
объединений,
спортивных
секций

	2.
	Организация деятельности по вовлечению обучающихся в работу творческих объединений, спортивных секций
	Сентябрь
	Зам директора по
ВР, руководители
творческих
объединений,
спортивных
секций

	3.
	Организация взаимодействия с учреждениями                 дополнительного образования детей: ДТД, художественной школой, спортшколой
	Сентябрь, в течение года
	Зам директора по ВР

	4.
	Составление графика работы и расписания  творческих     объединений, спортивных  секций  с  учетом  занятости спортивного комплекса и помещений школы
	Сентябрь,   по   мере изменений              в расписании
	Зам директора по
ВР, руководители
творческих
объединений,
спортивных
секций

	5.
	Участие педагогов дополнительного образовании  в     работе семинаров, конференций по вопросам     развития системы школьного дополнительного образования
	В течение года
	Руководители
творческих
объединений, секций


• Информационно-аналитическая работа

	1.
	Анализ работы системы дополнительного образования детей за прошедший год
	Июнь
	Зам директора по ВР

	2.
	Организация набора детей в творческие объединения, спортивные секции
	Сентябрь
	Руководители
секций,
объединений


•    Организация практической деятельности
	1.
	Участие творческих объединений в конкурсах, смотрах,      соревнованиях, слетах районного и других уровней
	В течение года
	Зам директора по ВР,
Руководители объединений       и секций

	2.
	Подготовка     и     проведение     первенств школы по различным видам спорта
	По                    плану
руководителя
секций
	Руководитель
спортивных
секций

	3.
	Подготовка   и   проведение   мероприятий физкультурно-спортивной направленности,         спортивно-массовых мероприятий
	В течение года
	Зам директора по ВР,
Руководители объединений       и секций

	4.
	Подготовка   и    проведение   творческого
отчета объединения:
-концерт;
-выставка работ;
-проведение открытого мероприятия
	В течение года
	Зам директора по ВР,
руководители объединений       и секций

	5.
	Организация деятельности по вовлечению несовершеннолетних, состоящих на учете и     имеющих     отклонения     от     норм поведения,       в       работу       творческих объединений, спортивных секций
	Сентябрь,
В течение года
	Зам директора по
ВР и СВ,
ксл. руководители

	6.
	Организация и проведение инструктажей по ТБ и ОТ в системе дополнительного образования
	В течение года
	Зам.      Директора по                      ВР руководители объединений       и спортивных секций


• Работа с родителями

	1.
	Организация  информированности родительской общественности о наличии и  работе творческих     объединений, спортивных  в  системе  дополнительного образования детей
	Сентябрь
	Директор

	2.
	Привлечение  родительской общественности    к    участию в работе творческих объединений,     проведению мероприятий  физкультурно-оздоровительной направленности.
	В течение года
	Зам директора по ВР, руководители объединений

	3.
	Проведение концертов, отчетных выступлений,     открытых  уроков для родительской   общественности   с   целью демонстрации достижений обучающихся
	В течение года
	Зам директора по ВР, руководители объединений


• Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации обучающихся и
проведение ЕГЭ

	1.
	Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации, сдачи ЕГЭ выпускниками 9, 11 классов за прошедший учебный год
	Сентябрь
	Зам .директора по УВР

	2.
	Разработка плана мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации в текущем учебном году
	Сентябрь
	Зам .директора по УВР

	3.
	Ознакомление родительской общественности с нормативно-правовыми, регламентирующими проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов
	Сентябрь, март
	Директор

	4.
	Ознакомление выпускников 9, 11 классов с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение государственной (итоговой) аттестации
	Сентябрь, март, апрель
	Зам .директора по УВР

	5.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с классными руководителями выпускных классов, учителями - предметниками, работающими в 9, 11 классах, по организации и проведению итоговой аттестации, ведению документации, отчетности
	Сентябрь
	Директор,
Зам .директора по
УВР

	6.
	Подготовка и систематическое уточнение базы данных на выпускников 11 классов для организации сдачи экзаменов в форме ЕГЭ
	Октябрь - апрель
	Зам .директора по УВР, классные руководители

	7.
	Разработка рекомендаций для родителей и выпускников по психологической подготовке к итоговой аттестации
	Октябрь
	Зам .директора по УВР, психолог

	8.
	Оформление наглядности, стенда по подготовке и проведению ЕГЭ, итоговой аттестации
	Октябрь - май
	Зам .директора по
УВР, зав.кабинетами

	9.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с родителями выпускников, находящихся на индивидуальном обучении
	Ноябрь-апрель
	Зам.директора по УВР, классный руководитель

	10.
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди выпускников 9, 11 классов по вопросам формы сдачи обязательных письменных экзаменов и устных экзаменов по выбору
	Январь-апрель
	Зам.директора по УВР, классные руководители, учителя-предметники

	11.
	Ознакомление педагогического коллектива, выпускников с изменениями, дополнениями в нормативно-правовой базе, регламентирующей проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов в текущем году
	Апрель-май
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	12.
	Организация работы по порядку подготовки, экспертизы и хранению экзаменационного материала для проведения экзаменов по выбору
	Апрель-май
	Зам.директора по УВР, директор

	13.
	Утверждение состава предметных экзаменационных комиссий, апелляционной (конфликтной) комиссии
	Май
	Директор

	14.
	Проведение государственной (итоговой) аттестации для выпускников 9. 11 классов, находящихся на индивидуальном обучении, в обстановке, исключающей негативное влияние факторов на состояние их здоровья, и в условиях, отвечающих физиологическим особенностям и состоянию их здоровья
	Апрель-май
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	15.
	Проведение педагогических советов по результатам внутришкольного контроля за освоением программ основного, среднего (полного) общего образования выпускников 9, 11 классов и о допуске их к итоговой аттестации
	Май
	Директор

	16.
	Проведение педагогических советов об окончании и результативности освоения программ основного, среднего (полного) общего образования выпускников 9, 11 классов, о награждении золотой, серебряной медалями, похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»
	Июнь
	Директор


• Организация мероприятий по проведению промежуточной аттестации обучающихся

	1.
	Проведение итогов сдачи переводных экзаменов обучающимися, имеющими академические задолженности по итогам прошедшего учебного года
	Август
	Зам .директора по УВР

	2.
	Подведение результатов успеваемости обучающихся 2-9 классов по итогам четверти
	По окончании триместра
	Зам .директора по УВР, классные руководители

	3.
	Подведение результатов успеваемости обучающихся 9-11  классов по итогам полугодия
	По окончании полугодия
	Замдиректора по УВР, классные руководители

	4.
	Принятие решения о формах и сроках проведения промежуточной аттестации обучающихся 5-8, 10 классов
	Апрель
	Зам .директора по УВР, директор

	5.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с родительской общественностью об успеваемости обучающихся
	В течение года
	Классные руководители

	6.
	Мониторинг результативности обучения по итогам учебного года
	Май
	Зам .директора по УВР

	7.
	Награждение обучающихся по итогам учебного года Похвальным листом «За отличные успехи в обучении»
	Май
	Зам .директора по УВР

	8.
	Проведение мероприятий по переводу обучающихся в следующий класс:
- оформление классных журналов;
- оформление личных дел обучающихся;
- информированность родителей
	Май
	Зам .директора по УВР, классные руководители


4.3. ИНФОРМАТИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


• Организационное направление

	1
	Разработка и реализация плана мероприятий по обеспечению максимального внедрения ИКТ и медиасредств в учебно-воспитательный процесс
	Сентябрь
	Администрация школы

	2.
	Разработка приказов и инструкций, регламентирующих проведение в ОУ мероприятий по информационной безопасности с сотрудниками и учащимися
	Сентябрь
	Директор,
Ответственный за информатизацию

	3.
	Анализ текущей ситуации процесса информатизации ОУ, коррекция и мониторинг деятельности по этой проблеме
	1 раз в квартал
	Директор

	4.
	Работа с нормативно-правовыми и инструктивно-методическими материалами по информатизации ОУ
	В течение года
	Зам директора по УВР,
ответственный за информатизацию

	5.
	Организация работы объединений, использующих в своем творчестве элементы медиаобразования, компьютерные технологии
	В течение года
	Заместители директора, учителя-предметники

	6.
	Анализ работы по информатизации ОУ за прошедший год
	Май
	Учитель информатики


• Методическая, учебная и внеурочная работа

	1.
	Приобретение, создание и сопровождение учебно-методических и программных комплексов, включая учебные пособия для учащихся и учителей
	В течение года
	Зам .директора по
УВР и АХР,
главный
бухгалтер
школы,учитель
информатики

	2.
	Постоянное отслеживание и экспертиза научно-методических, программных и технических разработок, ведущихся в районе, городе, регионе, России и за рубежом, по вопросам информатизации образования
	В течение года
	Зам .директора по УВР, директор

	3.
	Участие в работе секций информатизации районных и областных педагогических конференциях, семинарах
	В течение года
	Зам.директора по УВР, директор, учитель информатики

	4.
	Участие в работе методобъединения учителей информатики и других объединений на уровне района.
	В течение года
	Замдиректора по УВР

	5.
	Расширение возможностей использования ИКТ для освещения деятельности ОУ, его достижений
	В течение года
	Директор

	6.
	Организация и содействие подготовке и переподготовке учителей-предметников различных дисциплин по вопросам внедрения ИКТ, средств медиаобразования, приемов работы в глобальных информационных сетях
	В течение года
	Замдиректора по УВР, директор, учитель информатики

	7.
	Повышение квалификации в области использования ИКТ учителей-предметников, администрации, библиотекаря, других сотрудников ОУ
	По графику
	Директор,
учитель
информатики

	8.
	Организация углубленной подготовки учителей для администрирования локальной сети ОУ
	По графику
	Директор

	9.
	Совершенствование процесса обучения информатике и ИКТ
	В течение года
	Директор

	10.
	Активизация деятельности обучающихся по использованию ИКТ для проведения школьных культурно-массовых мероприятий
	В течение года
	Зам .директора по ВР

	11.
	Информирование родительской общественности об итогах деятельности ОУ и информатизации учебно-воспитательного процесса
	В течение года
	Директор

	12.
	Обеспечение функционирования электронной почты высокоскоростного доступа к сети Интернет, электронных журналов и дневников
	В течение года
	Учитель информатики

	13.
	Контроль за соблюдением правил пожарной и электробезопасности в кабинетах ИВМ
	В течение года
	Директор, комиссия по ОТ

	14.
	Контроль за безопасной работой компьютерной техники и оргтехники
	В течение года
	Директор, комиссия по ОТ


РАЗДЕЛ 5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

5.1 ОРГАНИЗАЦИЯ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


• Организационно-методическая работа
	1.
	Планирование методической работы на текущий год
	Август
	Зам директора по УВР.
Руководители предметны МО

	2.
	Проведение заседаний предметных МО
	1 раз в два месяца
	Руководители МО

	3.
	Организация работы по утверждению программно-методического обеспечения образовательного процесса
	Сентябрь
	Зам директора по УВР, руководители МО

	4.
	Анализ и обобщение результатов научно-методической работы за прошедший год
	Май
	Зам директора по УВР, руководители МО

	5.
	Организация работы с молодыми специалистами и вновь принятыми на работу учителями
	В течение года
	Зам директора по УВР

	6.
	Организация участия педагогических работников в научно-практических конференциях, семинарах районного и других уровней
	В течение года
	Зам директора по УВР

	7.
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования, планирование и проведение педагогическими работниками открытых уроков и мероприятий с последующим анализом
	В течение года
	Зам директора по УВР, зам директора по ВР

	8.
	Участие учителей школы в районных конкурсах «Учитель года», «Урок года» и других
	По графику округа и района
	Директор,
Зам директора по УВР


• Методическая помощь и консультации

	1.
	Организация методической помощи педагогам, принимающим участие в профессиональных конкурсах
	По мере необходимости
	Руководители предметных МО, заместители директора

	2.
	Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта
	В течение года
	Зам директора по УВР, руководители МО

	3.
	Оказание методической помощи в подготовке выступлений учителей предметников на заседаниях районных методических объединений
	В течение года
	Зам директора по УВР, руководители МО

	4.
	Создание и пополнение картотеки методических журналов, видео-аудио-медиотек по различным направлениям учебно-воспитательной деятельности
	В течение года
	Заместители директора, информатик, руководители МО

	5.
	Прохождение педагогическими работниками курсов повышения квалификации и аттестации
	По графику
	Зам директора по УВР


• Работа по внедрению технологий обучения, укрепления и сохранения духовного и физического здоровья обучающихся

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Освещение вопросов укрепления и сохранения здоровья в рамках преподавания курса «Физическая культура» 1-11 классы и в связи с переходом на 3-х часовые уроки
	В течение года
	Учителя физкультуры

	2.
	Проведение практической проверки знаний в рамках школьного оборонно-спортивного праздника «День защиты детей»
	Май
	Зам. Директора по ВР и ОБ

	3.
	Реализация основных положений программы по профилактике зависимости от ПАВ, наркомании и алкоголизма
	В течение года
	Зам .директора по ВР и СВ

	4.
	Расширение и активизация работы спортивных секций,творческих объединений оборонно-спортивной направленности
	В течение года
	Замдиректора по ВР, руководители спортивных секций

	5.
	Организация спортивных соревнований и культурно-массовых мероприятий
	По плану
	Замдиректора по ВР, учитель физ.культуры

	6.
	Организация внеклассной деятельности по пропаганде ЗОЖ
	По плану
	Зам.директора по ВР и СВ, классные руководители

	7.
	Организация деятельности по пропаганде ПДД и профилактике ДТП
	По плану
	Преподаватель ОБЖ, классные руководители

	8.
	Организация научно-исследовательской деятельности по вопросам профилактики заболеваний
-плоскостопия; - нарушения осанки
	В течение года
	Зам.директора по ВР, мед. работник

	9.
	Организация работы социально-психологической службы по вопросам ЗОЖ
	В течение года
	Психолог школы

	10.
	Организация участия педагогических работников в семинарах, научных конференциях по вопросам укрепления и сохранения здоровья обучающихся
	В течение года
	Зам .директора по УВР, учителя-предметники

	11.
	Организация участия обучающихся в оборонно-спортивных соревнованиях, конкурсах районного, окружного и городского уровней
	В течение года
	Зам. Директора по ВР и ОБ, учителя физ.культуры

	12.
	Организация внеклассных мероприятий по патриотическому воспитанию
	По плану
	Зам.директора по ВР, руководитель школьного музея, классные руководители

	13.
	Расширение и активизация работы творческих объединений краеведческой, социально-педагогической и оборонной направленности
	Сентябрь
	Зам .директора по ВР, руководитель .музея


• Работа по формированию волевой готовности к гражданскому и патриотическому поведению в социуме

	1.
	Проведение работы по использованию возможностей курса «ОБЖ», «Обществознание», «История России» для формирования гражданской позиции обучающегося
	В течение года
	Преподаватели предметов

	2.
	Проведение работы по использованию предметных курсов для формирования нравственной позиции обучающихся
	В течение года
	Преподаватели предметов

	3.
	Проведение работы по использованию возможностей курса «Физическая культура» для формирования волевых качеств обучающихся
	В течение года
	Учителя физкультуры

	4.
	Организация участия обучающихся в оборонно-спортивных соревнованиях, конкурсах, играх школьного, районного и окружного уровней
	В течение года
	Зам директора по ВР и ОБ, учителя физкультуры

	5.
	Организация научно-исследовательской деятельности обучающихся в культурологической и историко-краеведческой направленности
	В течение года
	Зам директора по ВР, заведующий музея

	6.
	Организация внеклассных мероприятий по патриотическому воспитанию
	По плану
	Зам. Директора по ВР

	7.
	Привлечение родительской общественности к проведению воспитательной работы по гражданско-патриотическому воспитанию
	В течение года
	Зам директора по ВР, классные руководители


РАЗДЕЛ 6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОУ.
6.1. Организация деятельности органов самоуправления по формированию активной жизненной позиции
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Планирование работы Школьного Ученического Совета
	Сентябрь
	Зам .директора по ВР

	2.
	Проведение заседаний ШУС по организации и проведению общешкольных мероприятий для 9-11 классов
	1 раз в месяц
	Замдиректора по ВР, классные руководители

	3.
	Организация работы в начальной школе силами старшеклассников:
- оказание помощи в проведении культурно- и спортивно-массовых мероприятий в начальной школе;
-организация работы в летнем лагере
	По плану работы школы
	Зам. Директора по ВР

	4.
	Организация работы:
- оказание помощи в оформлении общешкольных мероприятий;
- организация школьных выставок творческих работ, конкурсов рисунков, плакатов;
- участие в работе творческих объединений
	
	Зам .директора по ВР

	5.
	Организация работы краеведческого центра:
- организация краеведческой работы в школе;
- оказание помощи в проведении мероприятий историко-краеведческой направленности; - оказание помощи в проведении мероприятий гражданско-патриотическои направленности;
- участие в работе творческих объединений
	По плану работы школы, творческих объединений
	Зав. музеем

	6.
	Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей: ДТД, ДСЮШ, художественной школой и музыкальной
	Сентябрь, в течение года
	Замдиректора по ВР

	7
	Организация взаимосвязи с библиотеками района и другими районными организациями
	В течение года
	Зам .директора по ВР

	8
	Организация работы школьного радио - пресс-центра, выпуск стенгазеты
	1 номер в месяц
	Замдиректора по ВР


6.2. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Планирование и организация деятельности школьного музея
	В течение года
	Зам. директора по ВР, руководитель музея

	2.
	Планирование и организация творческого объединения историко-краеведческой направленности
	В течение года
	Руководители МО

	3.
	Проведение научно-исследовательской деятельности по героической истории района Богородское
	В течение года
	Зам. директора по ВР, зав.музеем

	4.
	Организация посещений музеев истории, краеведения, памятных мест
	В течение года
	Классные руководители, зам .директора по ВР

	5.
	Организация однодневных экскурсий, посещений краеведческих музеев, памятных мест
	В течение года
	Классные руководители

	6.
	Встреча с ветеранами
	В течение года
	зав.музеем

	7.
	Проведение мероприятий по поддержанию порядка на месте размещения исторических памятников
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	8.
	Участие в исторических чтениях
	В течение года
	Учителя истории

	9.
	Участие в акции милосердия
	В течение года
	Зам .директора по ВР, учителя истории

	10.
	Проведение выставки рисунков, поделок ко Дню Победы
	Май
	Руководитель кружка по ИЗО

	11.
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований, посвященных праздничным датам
	В течение года
	Учитель физической
культуры

	12.
	Проведение конкурса строя и песни
	Февраль
	Заем. Директора по ВР и ОБ, учителя физ.культуры

	13.
	Участие в Дне призывника, 5-дневных сборах
	Октябрь
по графику ВОУО
	Зам. директора по ОБ

	14.
	Организация посещений расположений воинских частей
	В течение года
	Зам. директора по ОБ

	15.
	Привлечение выпускников-курсантов военных училищ к проведению агитационно-пропагандийской деятельности по вопросам служения в вооруженных силах РФ
	В течение года
	Зам .директора по ОБ и ВР


6.3. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОПАГАНДЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ, ПРОФИЛАКТИКЕ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК
• Организационная, урочная и внеурочная деятельность по формированию ЗОЖ

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1.
	Планирование мероприятий по пропаганде здорового образа жизни на текущий учебный год
	Август
	Зам.директора по ВР, руководители МО

	2.
	Организация мероприятий по выполнению требований санитарно-гигиенических норм к организации учебно-воспитательного процесса:
- утверждение календарного учебного плана-графика на текущий год;
- составление школьного расписания с учетом предотвращения перегрузки учебными занятиями;
- утверждение расписания звонков с учетом достаточной для отдыха продолжительности перемен;
- обеспечение светового, теплового, воздушного режима в учебных кабинетах, спортивном комплексе, дополнительных помещениях;
- обеспечение санитарно-гигиенического состояния школьных помещений, пищеблока, спортивного комплекса
	Август-сентябрь
	Администрация

	3.
	Планирование работы по организации летней оздоровительной работы на летний период
	Апрель-май
	Администрация

	4.
	Планирование работ групп продленного дня с учетом оздоровительной направленности
	Сентябрь
	Администрация, зам. директора то СВ

	5.
	Организация горячего питания, обеспечение горячим питанием обучающихся из малообеспеченных семей
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по С В

	6.
	Проведение мероприятий по контролю за соблюдением санитарно-гигиенических норм и требований к условиям работы с компьютерной техникой
	В течение года
	Директор

	7.
	Проведение информированности родительской общественности по вопросам обеспечения защиты от информации, наносящей вред здоровью детей, их нравственному, духовному и физическому развитию
	Сентябрь-май
	Директор, зам. директора по СВ

	8.
	Планирование и проведение уроков физической культуры в 1 -11 классах
	В течение года
	Учителя физ.культуры

	9.
	Планирование и проведение модульных уроков ОБЖ со 2 по 11 классы
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	10.
	Планирование и проведение
	В течение года
	Учителя-

	
	физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня
	
	предметники,

классные руководители

	11.
	Планирование и организация работы специальных медицинских групп
	В течение года, сентябрь
	Учителя физ.культуры,

врач

	12.
	Планирование и проведение уроков спецкурса «Вокруг тебя-Мир...»
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	13.
	Организация работы спортивных секций, творческих объединений социально-педагогической направленности
	Сентябрь
	Зам .директора по

ВР, руководители

спортивных

секций,

руководители

творческих

объединений

	14.
	Проведение работы по привлечению контингента обучающихся к систематическим занятиям физ.культурой и спортом
	Сентябрь, в течение года
	Классные руководители, руководители спортивных секций, руководители творческих объединений

	15.
	Организация взаимодействия с ДЮСШ и Центром детского творчества по привлечению обучающихся к занятиям физ.культурой и спортом
	Сентябрь
	Зам .директора по ВР

	16.
	Планирование и проведение спортивных соревнований школьного первенства по видам спорта: волейбол, баскетбол, футбол и т.д.
	В течение года по графику
	Учителя физ.культуры

	17.
	Участие в районных. Городских спортивных соревнованиях, оборонно-спортивных играх, конкурсах
	В течение года по графику
	Учителя физ.культуры

	18.
	Планирование и проведение оборонно-спортивных и физкультурно-массовых мероприятий:

- День защиты детей;

- День рождения школы;

- День здоровья
	Сентябрь, апрель, май
	Зам.директора по ВР, учителя физ.культуры

	19.
	Организация и проведение конкурсов, выставок рисунков, плакатов по тематике ЗОЖ
	По плану работы школы
	Зам .директора по ВР, классные руководители

	20.
	Использование видео - и мультимедийных средств в проведение агитационно-пропагандистской работы по пропаганде ЗОЖ, профилактике вредных привычек
	В течение года
	Зам. директора по ВР и СВ

	21.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с родителями по вопросам профилактики вредных привычек
	Сентябрь-май
	Директор, психолог школы

	22.
	Проведение месячника по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования ПАВ
	По плану
	Зам .директора по ВР и СВ

	23.
	Организация индивидуальной работы нарколога с обучающимися, состоящими на учете в ПДН, ВШУ
	В течение года
	Зам .директора по ВР, психолог школы

	24.
	Проведение углубленных медицинских осмотров, лечебно-профилактических мероприятий
	По графику
	Врач

	25.
	Оформление листка здоровья на обучающихся
	Сентябрь
	Врач, классные руководители

	26.
	Проведение бесед, просмотров видеофильмов по профилактике табакокурения, употребления спиртных напитков, использования ПАВ
	В течение года
	Классные руководители

	27.
	Проведение бесед по гигиене тела, закаливанию, возрастным особенностям организма обучающихся
	В течение года
	Мед. работники


• Организация работы социально-психологической службы

	1.
	Проведение мероприятий по выявлению подростков, склонных к табакокурению и употреблению спиртных напитков
	В течение года

	Зам .директора по ВР и СВ, классные руководители , психолог школы


	2.
	Проведение индивидуальных бесед, консультаций с обучающимися, склонными к табакокурению, употреблению спиртных напитков
	
	

	3.
	Посещение на дому, обследование жилищных условий обучающихся, вызывающих беспокойство по вопросам использования наркотиков, замеченных в употребление спиртных напитков
	
	

	4.
	Осуществление мероприятий по созданию системы консультативной поддержке родителей, имеющих детей, склонных к вредным привычкам
	В течение года
	Зам. директора по СВ, психолог школы

	5.
	Проведение анкетирования обучающихся 5-8 классов по вопросам профилактики табакокурения, употребления спиртных напитков, использования ПАВ, обработка полученных результатов для использования в научно-исследовательской деятельности
	Октябрь-февраль
	Зам. директора по СВ, психолог


6.4 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ПРОЦЕССА ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ
	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


• Организационно-распорядительная деятельность

	1.
	Планирование мероприятий по физическому воспитанию обучающихся на текущий учебный год
	Май-август
	Зам .директора по УВР, учителя физ.культуры

	2.
	Планирование физкультурно-массовых мероприятий на текущий год
	Сентябрь

	Учителя физ.культуры


	3.
	Организация работы по набору обучающихся в спортивные секции
	
	

	4.
	Планирование и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня:
- физкультурные минутки, паузы на уроке;
- подвижные перемены;
- спортивный час в группах продленного дня
	В течение года
	Учителя-предметники, классные руководители

	5.
	Организация взаимодействия с ДЮСШ и Центром детского творчества по привлечению обучающихся к занятиям физической культурой и спортом
	Сентябрь
	Учителя физкультуры

	6.
	Планирование и проведение спортивных соревнований школьного первенства
	В течение года по графику
	Учителя физ.культуры

	7.
	Участие в районных, городских спортивных соревнованиях, оборонно-спортивных играх, конкурсах
	В течение года по графику
	Учителя физ.культуры

	8.
	Планирование и проведение оборонно-спортивных и физкультурно-массовых мероприятий:
- День защиты детей;
- День рождения школы;
- День здоровья
	Сентябрь, апрель май
	Зам .директора по ВР, учителя физ.культуры

	9.
	Информация о состоянии здоровья обучающихся, распределение по группам здоровья, оформление листка здоровья в классных журналах
	Сентябрь
	Врач, классный руководитель

	10.
	Беседы на родительских собраниях о двигательном режиме и спортивной форме обучающихся
	В течение года
	Врач, мед. работники поликлиник

	11.
	Проведение информированности родительской общественности по вопросам укрепления здоровья и физического развития обучающихся
	
	


• Научно-исследовательская деятельность по формированию мотивации ЗОЖ средствами физической культуры и спорта

	2.
	Поддержание материально-технической
базы спортивных залов в соответствии с
санитарными нормами, требованиями
пожарной и электробезопасности
	В течение года

	Директор,
зам .директора по
АХЧ


	3.
	Проведение текущего ремонта
спортивных сооружений, спортивных
форм и физкультурно-спортивной зоне на
земельном участке школы
	
	

	4.
	Проведение текущего ремонта, спортивного оборудования, инвентаря в школьном спортивном комплексе
	
	

	5.
	Обеспечение учебно-воспитательного процесса по физическому воспитанию спортивным инвентарем, оборудованием
	
	

	6.
	Проведение инструктажей с обучающимися по ОТ и ТБ во время проведения учебно-воспитательного процесса по физическому воспитанию
	В течение года
	Учителя физ. культуры


6.5 ОРГАНИЗАЦИЯ     МЕРОПРИЯТИЙ     ПО     ПРОФИЛАКТИКЕ     ПРАВОНАРУШЕНИЙ, БЕСПРИЗОРНОСТИ И БЕЗНАДЗОРНОСТИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ
• Организационная деятельность

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	I
	2
	3
	4

	1.
	Планирование работы по профилактике правонарушений, беспризорности и безнадзорности на текущий год
	Август
	Зам .директора по ВР и  СВ

	2.
	Посещение по месту жительства обучающихся, состоящих на учете в ПДН и ВШУ, имеющих отклонения от норм поведения
	По мере необходимости
	Зам. директора по ВР и СВ.

	3.
	Организация эффективного взаимодействия с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	В течение года
	Зам.директора по ВР и СВ

	4.
	Разработка и реализация комплекса мер по обеспечению общественно полезной занятости несовершеннолетних в течение учебного года и летний период
	В течение года
	Зам. Директора по ВР

	5.
	Организация рейдов всеобуча по месту жительства учеников с целью получения информации о детях, не посещающих школу
	1 раз в триместр
	Зам.директора по Ври СВ, классные руководители

	6.
	Мониторинг занятости в летний период обучающихся, находящихся на различного рода профилактическом учете
	Июнь-август
	Зам. Директора по СВ, классные руководители

	7.
	Выявление и учет несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, корректировка банка данных о несовершеннолетних указанной категории
	Сентябрь
	Зам .директора по ВР, психолог школы

	8.
	Выявление и учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительной причине учебные занятия, коррекция информации банка данных о несовершеннолетних указанной категории
	Ежемесячно
	Замдиректора по СВ и ВР

	9.
	Организация информационной деятельности классных руководителей по вопросам профилактики правонарушений, беспризорности:
- наличие информации о занятости обучающихся класса в свободное от классных занятий время;
- наличие социального паспорта класса;
- наличие списка обучающихся, состоящих на учете в ПДН, ВШУ, с полной информацией о них;
- наличие журнала учета индивидуальной работы с обучающимися девиантного поведения
	Сентябрь, в течение года
	Зам .директора по СВ, классные руководители

	10.
	Подготовка информации о положении по правонарушениям за летний период
	Август
	Зам. Директора по СВ

	11.
	Подача оперативной информации о постановке несовершеннолетних на учет и сдача ежеквартальной информации о несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления
	Ежеквартально
	Инспектор ПДН округа, зам. директора по СВ.

	12.
	Совершенствование досуговой деятельности по месту жительства и привлечение к проведению культурно-массовых общественных мероприятий
	В течение года
	Замдиректора по ВР, классные руководители

	13.
	Организация деятельности по привлечению несовершеннолетних, состоящих на различного рода профилактическом учете и имеющих отклонения от норм поведения, в работе творческих объединений, спортивных секции, клубы по интересам
	В течение года

	Зам. директора по ВР, классные руководители


	14.
	Осуществление мер по дальнейшему развитию сети дополнительного физического образования и увеличению численности контингента обучающихся, находящихся в социально опасном положении, занимающихся физической культурой и спортом
	В течение года

	Администрация,
классные
руководители


	15.
	Организация и проведение единых классных часов по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности
	В течение года по плану работы школы
	Зам .директора по ВР, классные руководители

	16.
	Организация и проведение единых классных часов по профилактике СПИДа
	В течение года по плану работы ОУ
	Зам. Директора по ВР, классные руководители

	17.
	Организация и проведение выставок рисунков, плакатов, газет по тематике профилактики СПИДа
	
	

	18.
	Использование видео- и мультимедийных средств в проведение мероприятий по профилактике СПИДа, правонарушений, беспризорности
	
	

	19.
	Подача оперативной информации о постановке несовершеннолетних на учет и сдача ежеквартальной информации о несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления
	Ежеквартально

	Зам. Директора поСВ


	20.
	Обследование семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации и имеющих риск социального сиротства в целях защиты прав
	По мере необходимости
	Зам. Директора по ВР и СВ, классные руководители

	21.
	Оформление документов на комиссию по делам несовершеннолетних
	По мере необходимости

	Зам. Директора по ВР и СВ, ,классные руководители


•    Работа в школьном коллективе
	1.
	Ознакомление обучающихся с Конвенцией по правам ребенка
	В течение года
	Зам. Директора по СВ, психолог школы, классные руководители

	2.
	Оказание консультативной и практической помощи классным руководителям в разрешении конфликтных ситуаций в классных коллективах
	В течение года по
мере необходимости
	Зам.директора по СВ и психолог школы

	3.
	Оказание индивидуальной консультативной и практической помощи классным руководителям в разрешении конфликтных ситуаций в общении с детьми
	
	


6.6.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ПРОПАГАНДЕ КУЛЬТУРЫ БЕЗОПАСНОСТИ
ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1
	Планирование работы по обучению и пропаганде ПДЦ на текущий год
	Сентябрь
	Зам директора по ОБ,

	2
	Подготовка и издание приказов,
регламентирующих работу по обучению и
пропаганде ПДЦ
	Сентябрь
	Директор

	3
	Организация профилактической работы
среди родителей по соблюдению
учащимися ПДЦ. Родительские собрания
1-11 кл.
	Сентябрь
	Директор, зам. Директора по ОБ

	4
	Организация занятий на спортивной площадке
	1 раз в триместр
	Учителя физкультуры

	5
	Единые классные часы по соблюдению ПДД
	1 раз втриместр
	Зам директора по
ВР,
Кл. руководители

	6
	Проведение с учащимися инструктажей
по ПДЦ с регистрацией в журнале
установленной формы
	По программе инструктажей
	Кл. руководители

	7
	Организация викторин, праздников, познавательных игр по ПДЦ
	1,3 четверть
	Зам. Директора по ВР и ОБ

	8
	Создание уголка безопасности
	Сентябрь
	Зам. Директора по ОБ

	9
	Проведение школьного и участие в районном конкурсе «Безопасное колесо»
	Февраль
	Зам. Директора по ОБ


6.7. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА. ОХРАНА ПРАВ ДЕТСТВА

•    Социальная защита и профилактика девиантного поведения школьников
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1
	Административное совещание по вопросам организации работы в области охраны прав детства на предстоящий учебный год. Распределение функциональных обязанностей
	До 5.09
	Директор

	2
	Издание приказа о назначении общественного инспектора по охране прав детства, ответственных за организацию льготного питания
	До 8.09
	Директор

	3
	Инструктивная беседа с общественным инспектором по охране прав детства, ответственным за организацию льготного питания
	До 8.09
	Директор

	4
	Инструктивное совещание с классными руководителями «Планирование воспитательной работы на предстоящий учебный год в соответствии с основными задачами школы»
	8.09
	Зам. директора по ВР

	5
	Уточнение социального паспорта школы
	До 15.09
	Зам. директора по ВР и СВ, классные руководители

	6
	Организация работы по ОПД:
•     Уточнение списка детей сирот и оставшихся без попечения родителей; оформление опеки в необходимых случаях; оформление документации по охране прав детей; составление отчетности;
•     Организация посещения опекаемых детей, детей-сирот на дому классными руководителями, заместителями директора по СВ и ВР, составление актов; выявление потребностей опекаемых детей и опекунов;
•     Обеспечение гарантий прав детей, оставшихся без попечения родителей на закрепленное за ними жилье, имущество и денежные средства;
•     Возбуждение процедуры лишения опекунских прав в отношении опекунов, не исполняющих должным образом своих обязанностей.
	До 15.09
	Директор, зам. директора по СВ и ВР

	7
	Проведение месячников профилактики детской безнадзорности и педагогической запущенности.
	2 раза в год
	Зам. директора по ВР иСВ

	8
	Организация работы по постановке на учет в комиссии по делам несовершеннолетних учащихся с социальными отклонениями в поведении и снятию с учета детей с социальной нормой.
	В течение года
	Зам. директора по СВ

	9
	Возбуждение процедур лишения родительских прав или отобрания ребенка в случаях систематического невыполнения родителями своих обязанностей
	В течение года
	Директор, зам. директора по С В

	10
	Продолжение работы по изучению особенностей микрорайона, негативных проявлений и использование воспитательного потенциала:
•     Выявление «зон риска» в микрорайоне;
•     Принятие мер по устранению негативных проявлений в социуме;
•     Взаимодействие с общественностью в вопросах профилактики;
•     Использование возможности других учреждений для решения задач по профилактике негативных проявлений в поведении школьников;
•     Сотрудничество с правовыми структурами и наркологическими службами;
•     Организация каникулярного времени и полноценного досуга детей, их временное трудоустройство;
•     Продолжение работы по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей.
	В течение года
	Зам. директора по ВР и СВ, классные руководители


•     Правовая учеба педагогов, родителей и учащихся
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1
	Инструктивное совещание с классными руководителями по технологии выявления неблагополучных семей и ведению документации
	15.09
	Зам. директора по СВ

	2
	Инструктивные совещания с классными руководителями по изучению нормативно-правовой документации в области прав детства:
•     Семейного кодекса РФ;
•     Гражданского кодекса РФ;
•     Закона РФ «Об образовании»;
•     Постановления городского и окружного уровней о профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
•     Других законодательных актов: устава школы, правил поведения для учащихся, правил постановки учащихся на школьный учет
	1 раз в триместр
	Директор, зам. директора по СВ

	3
	Изучение отдельных аспектов нормативно-правовых актов в области охраны прав детства с учащимися 1-11 классов в рамках классных часов
	1 раз в месяц
	Классные руководители

	4
	Изучение основных положений нормативно-правовых актов в области охраны прав детства с родителями в рамках педагогического всеобуча
	1 раз в триместр
	Классные руководители

	5
	Беседы с работниками милиции, ПДН, наркологами
	1 раз в полугодие
	Зам директора по ВР и СВ

	6
	Проведение индивидуальной профилактической работы с педагогически запущенными детьми:
- профилактика социальной и школьной дезадаптации;
- рассмотрение их жалоб и заявлений;
- выявление лидеров положительной и отрицательной направленности;
- изучение интересов и потребностей учащихся
	В течение года
	Зам директора по ВР и СВ

	7
	Профилактика и коррекция негативной воспитательной среды в семьях, оказание помощи в преодолении негативных явлений. Распространение положительного опыта семейного воспитания.
	В течение года
	Зам директора по ВРиСВ


•    Социальная защита
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1
	Обеспечение льготных категорий детей учебниками в первоочередном порядке
	Сентябрь
	Зам. Директора по СВ и зав. библиотекой

	2
	Организация льготного питания учащихся из социально незащищенных категорий семей:
- назначение ответственных;
- сбор документов, дающих право на льготы;
- издание приказа об организации питания;
- организация текущего контроля и отчетности;
- решение индивидуальных вопросов организации льготного питания учащихся из малоимущих семей
	Сентябрь
	Директор, зам. Директора по СВ, классные руководители,

	3
	Оформление детей из социально незащищенных семей вГПД
	До 15.09
	Директор, зам. директора по СВ, классные руководители

	4
	Вовлечение педагогически запущенных учащихся в кружки и спортивные секции
	В течение
года
	Зам. директора по ВР
Классные руководители

	5
	Обеспечение социально незащищенных учащихся путевками в детские оздоровительные лагеря
	В течение года
	Зам. директора по СВ

	6
	Оказание социально-психологической помощи неблагополучным семьям, педагогически запущенным учащимся. Индивидуальные консультации.
	В течение года
	Зам. директора по СВ, психолог школы

	7
	Организация обучения учащихся с ослабленным здоровьем на дому
	В течение года
	Зам директора по УВР

	8
	Обеспечение возможности проведения промежуточной и итоговой аттестации учащихся с ослабленным здоровьем в щадящем режиме
	Май
	Зам директора по УВР

	9
	Организация летнего пришкольного лагеря. Кадровое и материально-техническое обеспечение его деятельности. Выделение мест для социально незащищенных учащихся.
	Лето
	Директор, зам. директора по СВ, главный бухгалтер школы

	10
	Организация летней трудовой практики учащихся. Формирование трудовых бригад. Индивидуально трудоустройство старшеклассников. Трудоустройство социально незащищенных и учащихся «группы риска».
	Лето
	Зам. директора по ВР и СВ
Классные руководители


РАЗДЕЛ 7. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОГО РЕЖИМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ОУ

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка и прием кабинетов, учебных мастерских, спортзала, здания школы к новому учебному году
	Август
	Директор, Зам директора по АХЧ, комиссия по приемке школы

	2
	Проведение текущего ремонта учебно-производственного оборудования, ТСО, компьютерной и оргтехники
	В течение года
	Зам директора по АХЧ

	3
	Проверка соблюдения санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ
	Октябрь
	Комиссия по ОТ

	4
	Обеспечение наличия в специализированных кабинетах медаптечек, уголков по ТБ, инструкций по ТБ, наличие первичных средств пожаротушения
	Сентябрь
	Зам директора по АХЧ, зав кабинетами и мастерскими

	5
	Проверка правильности хранения химических реактивов, легковоспламеняющихся веществ в лабораториях химии и физики
	Сентябрь, март
	Комиссия по ОТ

	6
	Распределение функциональных обязанностей по ОТ между членами администрации. Обсуждение и утверждение плана работы по ОТ на текущий год
	Август
	Зам. директора по ОБ

	7
	Издание приказа о создании комиссии по ОТ в ОУ
	Сентябрь
	Директор

	8
	Обновление инструкций по ОТ, ПБ и ТБ с работниками ОУ
	По мере необходимости
	Директор, Инженер по ОТ

	9
	Ознакомление работников под роспись в журнале инструкций с должностными обязанностями по ОТ, с Правилами внутреннего трудового распорядка, с правилами пожарной безопасности
	Сентябрь
	Директор

	10
	Заключение соглашения по ОТ с профсоюзным комитетом и обеспечение его выполнения
	Декабрь
	Директор Председатель ПК

	11
	Обеспечение работников спецодеждой и др. средствами в соответствии с действующими нормами
	По мере необходимости
	Зам директора по АХЧ

	12
	Составление графика отпусков педагогических и технических работников в соответствии с производственной необходимостью безопасного режима работы ОУ
	Декабрь
	Директор

	13
	Обеспечение и контроль за прохождением работниками ОУ ежегодных медицинских осмотров
	Май, август
	Директор

	14
	Утверждение календарного плана-графика работы школы на учебный год с учетом санитарно-гигиенических норм и требований к организации учебного  процесса 
	Сентябрь
	Директор

	15
	Составление расписания учебных занятий , кружков, спортивных секций с учетом санитарно-гигиенических норм и правил
	Сентябрь
	Зам директора по УВР и ВР

	16
	Организация горячего питания обучающихся, контроля за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил работы столовой
	Сентябрь
	Директор

	17
	Заполнение листка здоровья в классных журналах
	Сентябрь
	Кл руководители

	18
	Организация расследования и учет несчастных случаев с работниками и обучающимися с составлением актов Н-1 иН-2
	В течение года
	Директор, инженер по ОТ и ТБ

	19
	Организация обучения и проведение инструктажей по безопасной жизнедеятельности с работниками и обучающимися
	По мере необходимости
	Директор инженер по ТБ Кл руководители Зав кабинетами, руководители детских объединений

	20
	Проведение профилактических бесед с
родителями в рамках педагогического
всеобуча по вопросам обеспечения
безопасности жизнедеятельности:
-предупреждение детского д/т
травматизма;
-правила безопасного поведения в щколе,
предупреждение детского травматизма;
-правила поведения при обнаружении
взрывчатых веществ и подозрительных
предметов, угрозе теракта;
-правила безопасного поведения в дни
школьных каникул;
-правила личной безопасности;
-правила поведения на воде;
-правила поведения в экстремальных
ситуациях;
-профилактика вредных привычек,
наркомании, табакокурения, алкоголизма;
-профилактика безнадзорности,
правонарушений
	
	Директор,
Зам директора по
ВР,СВ и ОБ


РАЗДЕЛ 8.  МЕРОПРИЯТИЯ ПО УКРЕПЛЕНИЮ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ОУ
	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4


•    Внешние ремонтные работы по зданию

	1.
	Косметический ремонт крыльца школы, отмостков вокруг здания
	Август
	Зам.по АХЧ, технический персонал


•    Внутренние ремонтные работы помещений

	1.
	Проведение текущего ремонта (побелка, покраска) коридорных помещений школы
	В каникулярное время по мере необходимости
	Зам.по АХЧ, технический персонал

	2.
	Проведение текущего ремонта (побелка, покраска) учебных кабинетов школы
	
	

	3.
	Проведение текущего ремонта (побелка, покраска) лестничных пролетов школы
	В каникулярное время по мере необходимости
	Зам.по АХЧ, технический персонал

	4.
	Проведение текущего ремонта (побелка, покраска) спортивных залов школы
	В каникулярное время по мере необходимости
	Зам.по АХЧ, технический персонал

	5.
	Проведение текущего ремонта (побелка, покраска) актового зала школы
	В каникулярное время по мере необходимости
	Зам.по АХЧ, технический персонал

	6.
	Технический ремонт сантехники, дверных замков, кранов и т.п.
	В течение года по необходимости

	Зам.по АХЧ, ответственный технический персонал


	7.
	Текущий ремонт инвентаря различного назначения
	
	

	8.
	Текущий ремонт специального оборудования различного назначения
	
	

	9.
	Текущий ремонт электрооборудования
	
	

	10.
	Текущий ремонт технических средств обучения, оргтехники, информационного, электронного оборудования
	
	


•    Ремонтные работы на территории школы

	1.
	Ремонт ограждения территории школы ( при необходимости)
	Сентябрь-май
	Директор,
зам.директора по АХЧ

	2.
	Текущий ремонт и покраска спортивных сооружений на территории школы
	Май-июнь
	Зам .директора по АХЧ

	3.
	Работа по озеленению территории школы
	Апрель-октябрь
	Зам. директора по АХЧ

	4.
	Установка дополнительных малых форм, дополнительных скамеек
	Июнь-август
	Директор,
зам.директора по АХЧ


•    Обеспечение учебного процесса пособиями, вспомогательными учебными средствами

	1.
	Обеспечение наглядными средствами
обучения (печатные пособия, таблицы,
карты и т.п.) учебных кабинетов школы
	В,течение года по
мере поступления
денежных средств

	Директор,
зам .директора по
АХЧ, главный бухгалтер школы


	2.
	Обеспечение учебно-лабораторным
оборудованием кабинетов химии, физики,
биологии
	
	


•    Обеспечение учебного процесса учебно-методической литературой, другими
информационными ресурсами

	1.
	Проведение своевременной подписки на учебные, литературные, профессиональные издания, журналы
	2 раза в год
	Заведующий библиотекой


	2.
	Обеспечение учебного процесса учебной литературой
	В течение года

	

	3.
	Обеспечение учебного процесса программно-методической литературой
	
	

	4.
	Разработка собственного и приобретение информационного обеспечения по предметам с мультимедийной поддержкой
	В течение года
	Директор, ответственный за информатизацию ОУ

	5.
	Обеспечение работы сети Интернет
	В течение года
	Зав.кабинетом ИВМ, директор


•    Обеспечение учебного процесса специальным оборудованием, материалами,
инвентарем
	1.
	Приобретение специального спортивного оборудования
	В течение года

	Директор, учителя физкультуры

	2.
	Обеспечение спортивным инвентарем
	
	

	3.
	Обеспечение хозяйственным инвентарем для проведения работ по благоустройству территории
	В течение года

	Директор,
Зам .директора по
АХЧ


	4.
	Обеспечение специальными инструментом, материалом мастерских по , дереву
	
	

	5.
	Обеспечение специальным оборудованием, вспомогательными средствами кабинета обслуживающего труда, швейного дела
	
	

	6.
	Обеспечение учебно-развивающими играми
	В течение года
	Зам .директора по АХЧ


•    Вспомогательное оборудование

	1.
	Обеспечение школьной столовой технологическим оборудованием
	В течение года
	Директор.
Зам .директора по АХЧ


•    Вспомогательный инвентарь, инструмент, материалы

	1.
	Обеспечение строительными материалами
	
	Зам .директора по АХЧ, главный бухгалтер школы


	2.
	Обеспечение инструментами для проведения текущих ремонтных работ помещений, здания школы
	
	

	3.
	Приобретение канцтоваров, грамот
	
	


•    Обеспечение норм пожарной безопасности

	1.
	Обеспечение первичными средствами пожаротушения в соответствии с нормами
	В течение года

	Зам .директора по АХЧ и ОБ


	2.
	Своевременное приобретение и заправка огнетушителей
	
	

	3.
	Проведение технического обслуживания автоматической пожарной сигнализации
	
	

	4.
	Проведение проверки технического состояния и работы внутренних пожарных кранов
	
	


•    Обеспечение норм электробезопасности

	1.
	Приобретение и своевременная замена люминисцентных ламп в учебных кабинетах, помещениях школы
	В течение года по
мере
необходимости
	Замдиректора по АХЧ

	2.
	Приобретение и своевременная замена испорченных электрических розеток, выключателей
	
	

	3.
	Своевременная проверка сопротивления изоляции электрических сетей, заземление оборудования
	1 раз в три года
	Зам .директора по АХЧ


•    Обеспечение санитарно-гигиенических норм

	1.
	Обеспечение моющими, дезинфицирующими, обеззараживающими средствами
	В течение года по
мере необходимости

	Зам .директора по АХЧ

	2.
	Обеспечение хозяйственным инвентарем
	
	

	3.
	Проведение санобработки от грызунов, других паразитов
	
	


